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  چكيده
 از استفاده با رانيا يا هانكارخ عيتوليد در صنا عوامل كل وري بهره ارزيابي حاضر، قيتحقهدف اصلي 

 تركيبي هاي داده منظور اين براي. ها است روش تحليل پوششي داده و كوئيست مالم وري بهره شاخص
آوري و  جمع ،)ISIC( صنعتي هاي فعاليت المللي بين استاندارد بندي طبقه اساس بر ايران يا هانكارخ  صنايع
مورد ارزيابي  1380-1389هاي  هاي مختلف صنعتي، طي سال فعاليت  وري كل عوامل توليد در رشته بهره

 يها تيرشته فعال تياكثر يور بهره سطح كهدهد  در مجموع نتايج تحقيق نشان مي .قرار گرفته است
 و يتيريمد ييكارا شكاه آن علت كه است افتهي كاهش يبررس مورد دوره يط رانيا يصنعت مختلف

بيشترين رشد  شده تصفيه نفتي هاي فرآورده توليد نهيزم در فعال عيصنا. است بوده عيصنا نيا اسيمق ييكارا
وري كل عوامل توليد را داشته است كه علت آن تغييرات تكنولوژيكي مثبت در اين رشته فعاليت  بهره

 سطح كاهش نيشتريب زين كشتي انواع تعمير و ديتول يصنعت تيفعال رشتهدر مقابل، . صنعتي بوده است
 مورد دوره يط وري بيشتر صنايع تغييرات بهره. ي تجربه كرده استفن ييبه علت كاهش كارا را يور بهره
 يفن ييكارا نيانگيم. اند وري برخوردار بوده صنعتي از رشد بهره تيفعالرشته  18ي متغير بوده و فقط بررس
و  42/0 بيترت به دوره نيا يط اسيمق به نسبت ثابت بازده و ريمتغ بازده فرض با رانيا يا هانكارخ عيصنا
  .است بوده 79/0 عيصنا اسيمق ييكارا نيانگيم ن،يهمچن. بوده است 34/0
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  مقدمه -1
هاي رشد و توسعه صنعتي تحت تاثير دو عامل رشد و انباشت سرمايه و  هاي اخير استراتژي در دهه

ي عوامل توليد، به كمياب ،در اين زمينه. در بخش صنعت بوده است 2وري بهرهو  1كاراييافزايش 
رشد فرآيند وري در  كشورهاي در حال توسعه باعث شده است كه افزايش بهرهدر  ويژه سرمايه،

ها تا حدود زيادي به  ي  استراتژ اين اي كه اقتصادي از اهميت خاصي برخوردار باشد، به گونه
ترين  در اين ميان، يكي از متداول. هاي مختلف اقتصادي پرداخته است وري در بخش هارتقاي بهر
هاي  توان به قدرت يك فعاليت صنعتي براي دستيابي به مزيت ي كه از طريق آن مييها شاخص

بدون . و ارتقاي آن است TFP(3( كل عوامل توليد وري هبهربرد،  ي در بين صنايع مختلف پينسب
تواند با كاهش هزينه متوسط توليد كالاها و خدمات،  در يك صنعت مي وري هبهرشك افزايش 

ها در بازار و افزايش ميزان سودآوري محصولات نهايي واحدهاي  موجب كاهش سطوح قيمت
توليدي صنعت شود، كه پيامد چنين تحولي نيز افزايش توان رقابت محصولات داخلي دربازارهاي 

 وري بهرهلذا افزايش . هاي جديد صنعتي است گذاري خارجي و در نتيجه رشد حجم سرمايه
ريزان اقتصادي  گذاران و برنامه هاي مختلف صنعتي كشور بايد مورد توجه خاص سياست بخش

صنايع  وري بهرهبا توجه به اهميت موضوع، هدف تحقيق حاضر ارزيابي . كشور قرار گيرد
پژوهش حاضر  ،اين منظور براي. است 4كوئيست وري مالم شاخص بهرهبا استفاده از  يها Ĥنكارخ

  :زير است به سئوالات در صدد پاسخگويي
در ايران طي دوره مورد بررسي چه تغييراتي  يا كارخانهوري كل عوامل توليد در صنايع  بهره

  داشته است؟
  چگونه بوده است؟ايران  يا كارخانهصنايع وري كل عوامل توليد در  بهرهتاثير عوامل موثر بر

 سپس و يور بهره و ييكارا مفهوم ابتدا،. بخش تنظيم شده است چنداين راستا، مقاله حاضر در  در
. است دهيگرد هيارا قيتحق ينظر يمبان و نهيشيپ سپس. است شده انيب ها آن يريگ اندازه يها روش

 يها هيتوص و جينتا و ها داده ليو تحل هيها، تجز داده يآور به نحوه جمع زين قيتحق يانيبخش پا
  . پردازد يم ياستيس

                                                 
1. Efficiency 
2. Productivity  
3. Total Factor Productivity  
4. Malemquist Index  
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  يور و بهره كاراييمفهوم  -2
 .دهد را نشان ميآل  يك مفهوم نسبي است و مقايسه بين عملكرد واقعي و عملكرد ايده كارايي

گيري از منابع توجه دارد و ميزان استفاده مفيد از منابع را  به نحوه بهره كاراييتوان گفت كه  مي
نسبت بازدهي واقعي بدست آمده به بازدهي استاندارد و تعيين  ديگر،به عبارت . دهد نشان مي

 4دياقتصا كاراييو  3تخصيصي كارايي،2فني كاراييسه نوع  1فارل .يا راندمان است كارايي،شده
فني رابطه بين نهاده و محصولات و چگونگي تبديل  كاراييدر  .دهد را مورد بررسي قرار مي

فني مربوط به ساختار تكنولوژيكي  كاراييديگر، عبارت به. ا به محصولات مطرح استه نهاده
و نحوه استفاده از  ها در نوع زيرا مقايسه بين بنگاه ،فني يك مفهوم نسبي است كارايي. باشد مي

 كاراييبنگاهي داراي طبق تعريف . شود فني به دو مفهوم توجه مي كاراييدر . تكنولوژي است
ه تكنولوژي يا نحوه ب يعني، هاي مفروض و ثابت داده فني بالاتر است كه بتواند با مجموعه

ميزان محصول بيشتري نسبت به ساير  ،كارگيري عامل كار و سرمايه كه قبلاً تعيين شده است
بنابراين به آن . توليد استميزان در اين تعريف محور بحث بر روي تغيير . ها توليد نمايد بنگاه
طبق تعريفي ديگر، يك بنگاه زماني كاراست كه با توجه به سطح  .5گويند مي مدار ستاده يياكار

ثابت محصول، از يك يا چند عامل توليد، بدون افزايش در مقادير ساير عوامل، در قياس با ساير 
چارنز و ( گويند مي 6مدار يي، روش نهادهابه اين روش سنجش كار. ها كمتر استفاده كند بنگاه

فني ارتباطي با قيمت عوامل ندارد، و لذا در مواقعي كه نتوان قيمت  كارايي.)436 :71981،همكاران
تخصيصي توانايي  كارايي. تواند مورد استفاده قرارگيرد گذاري كرد، مي عوامل را به درستي ارزش

 كارايي.باشد مي ها آنهاي  يك واحد اقتصادي در استفاده از تركيب بهينه عوامل با توجه به قيمت
ست از توانايي ا آيد، عبارت فني و تخصيصي بدست مي كارايياز حاصلضرب اقتصادي نيز كه 

 .ها دست آوردن حداكثر سود ممكن با توجه به قيمت و سطح نهادهه يك واحد اقتصادي در ب
 روش تحليل مرزي. منوط به تعريف و مقايسه با يك حد استاندارد مشخص است كاراييتشخيص 

هاي  وري بنگاه و بهره كارايياست كه بيشترين كاربرد را در زمينه ارزيابي  هايي روشاز  ييك
هزينه يا سود،  ،با برآورد توابع توليددا واحدهاي اقتصادي ابت در اين روش .اقتصادي داراست
كه در روي اين مرز فعاليت  هايي و سپس بنگاه آورند ه وجود ميرا ب كاراييمرزي به نام مرز 

                                                 
1. Fare 
2.Technical Efficiency 
3. Allocative Efficiency 
4. Economic Efficiency 
5. Output Oriented 
6. Input Oriented  
7. Charens (1981) 
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كه در خارج از آن قرار دارند، به عنوان  ديگر واحدها، و ان واحدهاي كارآمدكنند به عنو مي
  ).24: 1379 ،يبديم يامام( شوند واحدهايي ناكارآمد شناخته مي

براساس مقدار محصول سرانه توليد شده به ازاي هر واحد نهاده نيز وري يك بنگاه  بهره
به مقدار نهاده  ستادهوري نسبت مقدار  در حالت يك ستاده و يك نهاده، بهره. شود گيري مي اندازه
وري  توليد كند، بهره x0 را از نهاده y0 بنگاه محصول گر در دوره صفرا به عبارت ديگر،. باشد مي

  :شود مشخص مي زير آن به صورت
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  :وري در اين دوره برابر است با شود، ميزان بهره توليد x1 از نهاده y1محصول ،اگر در دوره يك
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  :آيد  دوره پايه به صورت زير به دست مي ياوري در دوره يك نسبت به دوره صفر  و شاخص بهره
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وري از  نرخ رشد بهره. كند وري بنگاه چگونه نسبت به دوره پايه تغيير مي دهد بهره كه نشان مي

، حالت وجود چندين نهاده يا ستاده در. آيد ستاده و نهاده به دست ميتفاوت نرخ رشد مقادير 
 در اين حالت. گردد ه و ستاده در فرمول فوق ميشاخص مقدار نهاده و ستاده جايگزين مقادير نهاد

  :به صورت زير است MFP(1( عوامل توليدوري  شاخص بهره
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1. Multi-Factor Productivity 
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 دوره به نسبت يك دوره در نگاهبه ترتيب شاخص مقدار ستاده و نهاده ب xQو  yQ،كه در آن
هاي بررسي  ترين روش ريزي خطي از مهم اقتصاد سنجي و برنامه هاي روش امروزه. پايه هستند

كوئيست نيز از جمله  وري مالم بهره  شاخص. است اقتصادي واحدهاي دروري عوامل توليد  بهره
 است توليد عوامل كل وري بهره سنجش براي خطي ريزي برنامه  هاي هاي موجود در روش ابزار

  ).124: 1388 آباد، يحاج يوسفي و نژاد ءزرا(
  
  يور و بهره ييكارا يريگ اندازه يها روش -3

و روش مرز قطعي و روش  SFA(1( هاي پارامتريك اقصادسنجي همانند روش مرز تصادفي روش
در هايي هستند كه بيشترين كاربرد را  از جمله روش ،)DEA( ها ناپارامتريك تحليل پوششي داده
هر واحد  كاراييهاي پارامتريك  در روش .باشند دارا مي كاراييمطالعات مربوط به تحليل مرز 

تعيين  داگلاس  -انسلوگ و كابآمده از توابع توليد يا هزينه تر اقتصادي با تابع توليد مرزي بدست
امكان آزمون فرضيه وجود  اقتصادسنجي، هاي مدل استفاده ازبه دليل  ها در اين روش. شود مي
هاي خدماتي بر خلاف  هاي پارامتريك، اين است كه در فعاليت ترين ايراد روش مهم .دارد

رو  از اين. مشكل استهاي توليدي، امكان تصريح يك شكل به خصوص براي اغلب توابع  فعاليت
به  كارايينمرات در اين روش  همچنين. كند ها ايجاد مي هاي خاصي را در تخمين محدوديت

، تغيير واحدهاي ديگربه عبارت . باشند ها وابسته مي ها و ستاده گيري نهاده واحدهاي اندازه
ي واحدهاي مورد متفاوتي را برا كاراييگيري و تخمين جديد تابع مرزي تصادفي، نمرات  اندازه

  . خواهد نمودارائه بررسي 
هاي اقتصادي  ريزي خطي براي ارزيابي عملكرد بنگاه ها نيز يك روش برنامه داده  تحليل پوششي

ها، مقادير مربوط به  ها و ستاده در اين روش با استفاده از اطلاعات موجود مربوط به نهاده. است
در اين روش واحدها با يك سطح . شود ها محاسبه مي هاي مختلف هر يك از بنگاه كارايي

 ها آنشوند، بلكه ملاك ارزيابي  استاندارد از قبل تعيين شده يا تابعي معلوم و مشخص مقايسه نمي
ازآنجا  .دهند هاي مشابهي انجام مي اي است كه در شرايط يكسان، فعاليت واحدهاي تصميم گيرنده

هايي كه بالاترين نسبت  بنگاه DEAباشد، در روش ن تابع توليد مرزي در عمل مشكل ميكه تعيي
 ،)1994( همكارانو  2فار. خواهند بود كاراييستاده به نهاده را داشته باشند، تشكيل دهنده مرز 

                                                 
1. Stochastic frontier Approach 
2 . Fare (1994) 
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وري كل عوامل  ها، شاخصي از بهره داده توان با استفاده از روش تحليل پوششي كه مي ندنشان داد
در اين شاخص بر خلاف . شود كوئيست گفته مي توليد را به دست آورد؛ كه به آن شاخص مالم

نياز به داشتن قيمت  ،1وري كل عوامل توليد، نظير ترنكويست هاي مهم سنجش بهره ديگر شاخص
وري كل عوامل توليد به تغييرات  همچنين در اين شاخص، تغييرات بهره. ها نيست دهها و نها ستاده

، قابل تفكيك كاراييفني يا رسيدن به مرز  كاراييو تغييرات  كاراييتكنولوژيكي يا انتقال مرز 
ي و سري زماني واحدهاي عهاي مقط كوئيست نيازمند داشتن داده مالماستفاده از شاخص . است

هاي سريزماني  ت، در حالي كه در شاخصي نظير ترنكويست، صرفاً با استفاده از دادهاس 2اقتصادي
  ).11:2004 ،3موهان و ري( پذير است وري عوامل توليد امكان براي يك بنگاه، محاسبه بهره

  

  قيتحق نهيشيپ -4
امروزه مطالعات  ،يعملكرد اقتصاد يابيدر ارز يور بهره يها شاخص فراوانتوجه به كاربرد  با
انجام گرفته است كه به چند مورد  يور بهره يها شاخص ليو تحل يريگ اندازهدر خصوص  ياديز

وري كل عوامل توليد در صنايع خودروسازي آمريكا را طي  بهره ،)2011( 4چن .گردد يماشاره 
. وري مالم كوئيست مورد بررسي قرار داده است ، با استفاده از شاخص بهره2010تا 2007هاي  سال

وري كل عوامل توليد طي زمان افزايش  دهد كه سطح بهره در مجموع نتايج اين تحقيق نشان مي
وري  و تغييرات كارايي مقياس بيشترين نقش را در رشد بهره تغييرات تكنولوژيكي. داشته است

  .عوامل توليد در كارخانجات مورد بررسي داشته است
ي ا هانوري كل عوامل توليد در صنايع كارخ در تحقيقي ديگر به ارزيابي بهره ،)2011( 5ترك سن

. كوئيست پرداخته است مالموري  ، با استفاده از شاخص بهره2010تا  1995هاي  تركيه طي سال
درصد  6/5وري كل عوامل توليد طي اين زمان  نتايج به دست آمده حاكي از آن است كه بهره

وري كمتري نسبت به  شد بهرهرصنايع با درصد مالكيت دولتي بالا از نرخ . رشد داشته است
ترين نقش را در يرات تكنولوژيكي نيز بيشيتغ. اند مالكيت خصوصي بالا، برخوردار بوده با صنايعي

موثر بر  عوامل يدر پژوهش ،)2013( 6بون .وري عوامل توليد طي اين زمان داشته است رشد بهره
 ستيكوئ مالم شاخص از استفاده با 2010 تا 2001 يها سال يط ا،ياسترالدر  ديعوامل تول يور بهره

                                                 
1. Tronqvist 
2. Panel Data 
3. Mohan and Ray (2004) 
4. Chen (2011) 
5. Senturk (2011) 
6. Boon (2013) 
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 بوده، كشور نيا در ديتول عوامل يور بهره رشد از يحاك جينتا نيا. است داده قرار يبررس مورد را
 گرياز د. اند داشته عوامل يور بهره رشد در را سهم نيشتريب بيبهترت يفن و يكيتكنولوژ عوامل كه

 همكارانو  2كيرودر ،)2003( 1ونليبه مطالعات  توان يم نهيزم نيمطالعات انجام شده درا
  .كرد زاشارهين  )2013(همكاران  و 4وكاچانجا )2005( 3ميو ز وركي، )2004(

، به بررسي )1388( ميبدي و ديگران اما در زمينه تحقيقات صورت گرفته در داخل كشور، امامي
، 1374-1385وري كل عوامل توليد در بخش صنعت در استان آذربايجان شرقي، طي دوره  بهره

 تقريباًنتايج اين تحقيق حاكي از آن است كه تغييرات كارايي مديريت با ضريب . اند پرداخته
همچنين . وري عوامل در صنايع مورد بررسي اثرگذار بوده است يكساني با ساير عوامل بر بهره

  .وري كل عوامل توليد طي اين زمان تغيير چنداني نداشته است سطح بهره
وري كل عوامل توليد صنايع بزرگ  بهرهتغييرات  ، در تحقيقي ديگر)1391( پور و ديگران حكيمي

، مورد ارزيابي 1371-1388، طي دوره كوئيست مالمبا استفاده از شاخص  را ايران يها Ĥناستدر 
 عوامل كل وري بهره متوسط، طوردهد كه به  مينتايج حاصل از اين تحقيق نشان  .اند قرار داده

بر . افزايش نسبي داشته است مورد بررسيهاي  سالي كشور طي ها نااستدر صنايع بزرگ در  توليد
وري كل عوامل توليدي صنايع مذكور در كل  بهرهاساس اين نتايج، متوسط ميزان تغييرات 

 8/0درصد بوده و اين در حالي است كه متوسط تغييرات كارايي منفي  5، در اين دوره ها Ĥناست
افزايش در  أمنشت ديگر به عبار. درصد بوده است 8/5درصد و متوسط تغييرات تكنولوژي برابر با 

وري كل عوامل توليدي ناشي از تغييرات تكنولوژي بوده و ضمن اينكه اثري تقويت  سطح بهره
  .ه استنمود خنثي نيز را كارايي تغييرات منفيوري داشته، اثر  كننده بر بهره

 ران،يفولاد ا عيدر صنا ديكل عوامل تول يور سطح بهره يبه بررس يپژوهش در ،)1391( انيصادق
 عوامل يرو بهره كه دهد مي نشان آمده دست به نتايج. پرداخته است 1388تا  1380 يها سال يط
 ييو كارا يفن ييكارا راتييبرخوردار بوده، كه تغ يزمان از روند كاهش يط بخش نيا در ديتول
  .است داشته مورد نيا در را سهم نيترشيب اسيمق
  
  
  

                                                 
1. Unel (2003) 
2. Rodrik (2004) 
3. Yoruk and Zaim (2005) 
4. Gachanja (2013) 
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  قيتحق روش و ينظر يمبان - 5
ها داده يپوشش ليتحل-1- 5 DEA1  

و  2ها، تحت دو فرض بازده ثابت ها در روش تحليل پوششي داده بنگاه و كارايي ارزيابي عملكرد
 بر همين اساس در روش. پذيرد صورت مي 5گرا يا ستاده 4گرا با دو رويكرد نهاده ،3متغير به مقياس

DEA دو مدلCCR6 وBCC7 شود؛ كه اصولاً ارزيابي عملكرد واحدهاي اقتصادي  مطرح مي
رشته فعاليت صنعتي با استفاده از Nاگر فرض شود كه هر يك از . گيرد ميانجام  ها آناز طريق 

K نهاده مقدارM فني واحد تصميم گيرنده باتوجه به مدل كاراييكند  ستاده را توليد مي
CCRشود اي به صورت زير محاسبه مي گيري نهاده ، با جهت:  

 
  
  
)5(  
 
 
  

  
فني تحت فرض بازدهي ثابت به مقياس  كارايييك عدد اسكالر و بيان كننده  جايي كه 

نسبت بهينه نهاده مورد نياز براي تحصيل مقدار معيني محصول به ميزان مورد  در واقع.باشد مي
بين صفر و يك قرار دارد و هرچه به يك نزديكتر  مقدار عددي. دهد استفاده آن را نشان مي

1Nيك بردار .بالاتري است كاراييباشد نشان دهنده سطح   كه نشان  است از اعداد ثابت
شود  به عنوان مجهول در نظر گرفته مي باشد و ميهاي مرجع براي شعب ناكارا  وزن مجموعه دهنده

M يك ماتريس Y.آيد كه با حل الگو مقادير بهينه آن بدست مي Nهاست ستاده.X  يك
Kماتريس N هاست ازنهاده.jy  وjx 1نيز بردارهاييM   وK 1ها و  ازستاده
بار و هربار براي يك رشته فعاليت صنعتي  Nبايد مذكورمدل .باشد ام ميJهاي صنعت نهاده

كنند، فرض بازدهي  از آنجا كه همه صنايع مورد بررسي در مقياس بهينه عمل نمي .محاسبه شود

                                                 
1. Data Envelopment Analysis 
2. Constant Return to Scale 
3. Variable Return to Scale 
4. Input Oriented 
5. Output Oriented 
6. Charnes, Cooper, Rhodes 
7. Banker, Charnes, Cooper 

CRS
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TE min
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X X
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11تواند هميشه مناسب باشد، لذا با افزودن قيد تحدب  ثابت به مقياس نمي   ل بالا در مد
،كه شامل فرض بازدهي متغير به مقياس BCCرا بسط داد، تا به مدل CCRتوان مدل مي

بنگاه در حالت فرض  كارايينمره  كاراييمقياس نيز از تقسيم  كاراييميزان . باشد، تبديل شود مي 
. آيد بدست آمده در حالت بازده متغير به مقياس بدست مي كاراييبازده ثابت به مقياس بر نمره 

ي ي، اشاره به مزايا يا توانايي يك صنعت براي قرارگرفتن در مقياس بهينه اقتصادي ،1مقياس كارايي
وجود . آورد اش بدست تواند با تغيير اندازه دارد كه يك بنگاه در حالت بازده متغير به مقياس مي

 صنعت  كاراييصنايع، به آن معناست كه ميزان  كاراييگيري  س در اندازهفرض بازده ثابت به مقيا
 .با تغيير مقياس عملكرد آن تغيير نخواهد كرد

اما فرض بازده متغير به مقياس تنها بيانگر اين حقيقت است كه بنگاه در محدوده بازدهي ثابت 
به مقياس فزاينده يا كاهنده بايد نمايد، به منظور تعيين نوع بازدهي نسبت  نسبت به مقياس عمل نمي

11( قيد سوم را به صورت بازده نزولي نسبت به مقياس  ( تعيين  ،به عبارت ديگر. تغيير داد
فني  كاراييتوليد براي يك بنگاه خاص، با مقايسه مقدار فرآيند نوع بازده به مقياس حاكم بر 

ت به فني متغير نسب كاراييبا مقدار  سبت به مقياست بازده غير صعودي نواحد مزبور در حال
صورت كه اگر اين دو با هم برابر باشند، آنگاه واحد مورد نظر در  ه اينشود، ب تعيين مي مقياس

و در غير اين صورت شرط بازدهي  نمايد به مقياس توليد فعاليت مي شرايط بازدهي نزولي نسبت
هريك از  كاراييها،  در روش تحليل پوششي داده. باشد صعودي نسبت به مقياس برقرار مي

  ). 52 :1379امامي ميبدي، (شود  ها تعيين مي هاي مورد بررسي در مقايسه با عملكرد ساير بنگاه بنگاه
  
 وري مالم كوئيست بهره شاخص -2- 5

موعه اطلاعات وري كل عوامل توليد را با استفاده از دو مج تغييرات بهرهكوئيست،  شاخص مالم
ا تكنولوژي مشترك ها در مقايسه ب وعه از دادهممحاسبه نسبت مسافت هر مج براساس داده شده

شاخص شود،  استفاده مي به عنوان تكنولوژي مرجع tاگر تكنولوژي دوره  .كند گيري مي اندازه
، tو دوره  sوري كل عوامل توليد بين دوره  بهرهمدار، در محاسبه  ي نهادهگير جهتكوئيست با  مالم

  :به صورت زير است
  

                                                 
1. Scale Efficiency 
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)6(     
 

t
i t tt

i s s t t s
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d y ,x
M y ,x , y ,x

d y ,x
  

  
استفاده شود، اين شاخص به صورت  به عنوان تكنولوژي پايهsاز طرف ديگر، اگر تكنولوژي دوره 

  :زير خواهد بود
  

)7(     
 

s
i t ts

i s s t t s
i s s

d y ,x
M y ,x , y ,x

d y ,x
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كه در آن نماد  s

i t td y ,x  دوره مسافت مشاهدات تابع اشاره بهt  تا تكنولوژي دورهs دارد. 
tاگر sمقادير . فني گفته شده در بخش قبل خواهد بود كارايي، اين مسافت معادل با ميزان باشد

 tتا دوره  sوري عوامل توليد از دوره  نشان دهنده وجود رشد بهره iMر از يك برايت بزرگ
لاول، ( وري كل عوامل توليد است دهنده كاهش بهره در حالي كه مقادير كمتر از يك نشان ،است

به صورت  نشان دادند كه اگر تكنولوژي ، )1998( 1فار، گروسكاپ و رومز ).114: 1998
 ،2كولي و والدينگ( هستند معادل فوقكوئيست  ي هيكسي باشد، دوشاخص مالماتكنولوژي خنث

توان به صورت  در اين صورت تابع مسافت را مي ).17: 2005     t
i id x, y A t d x, y 

جهت اجتناب از تحميل ديگر قيود لازم براي كاربرد هريك از دو فرمول فوق، اغلب . نوشت
  : شود، يعني حسب ميانگين هندسي اين دو عبارت بيان مي ربمل توليد اوري كل عو شاخص بهره
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1. Fare, Grooskap, Rooms (1998) 
2. Coelli and Walding (2005) 
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آنكه در  
 

t
i t t

s
i s s

d y ,x
d y ,x

را براساس معيار  ،EFCH(1( فني كاراييتغيير در ميزان ، 

 كاراييبرابر با نسبت  كاراييتغيير در  ،عبارت ديگربه . كند گيري مي ، اندازهtتا   sدر زمان فارل
قسمت باقيمانده اين عبارت نيز مقياسي  .استs دوره فني فارل در  كاراييبه  tفني فارل در دوره 

، چهار مقياس مسافت با حل چهار 8معادله در . دهد را نشان مي TCH(2( تكنولوژيكياز تغييرات 
اين چهار مدل . شود محاسبه مي، ها تحليل پوششي داده مدل همانند ،)LP(ريزي خطي برنامهمدل 
فرآيند در حالتي كه در . بار و هر بار براي يك بنگاه نمونه حل شوند nريزي خطي بايد  برنامه

و  كاراييوري، يعني تغييرات  توليد بازده نسبت به مقياس ثابت برقرار باشد، فقط دو منبع رشد بهره
  .دارد وجود تغييرات تكنولوژيكي

  
 يور بهره مسئله حليبرايخطيزيربرنامهيهامدل):1(جدول
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 اثراتنسبت به مقياس برقرار باشد، علاوه بر دو منبع فوق،  متغير بازده توليد فرايند در چنانچه اما
نيز به عنوان  SECH(4( مقياس كاراييو  3)PTECH( خالص يفن ييكارا اي يتيريمد كارايي

). 4 :2007 5وسايفوداسكالاكيس،پاسيوراس ( شوند وري در نظر گرفته مي ديگر منابع رشد بهره
  :شود به صورت زير مشخص مي يتيريمد ييكارا تغييرات

                                                 
1. Technical Efficiency Change 
2. Technological Change 
3. Pure Technical Efficiency 
4. Scale Efficiency Change 
5. Pasiouras and Sifodaskalakis (2007) 
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و زمان tبا توجه به تكنولوژي زمان  كاراييمقياس در واقع ميانگين هندسي دو مقياس  اثركارايي

s مقياس نيز به صورت زير است كاراييتغييرات . است:  
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 راتييتغ. دارد ثابت و متغير مقياس به نسبت  به ترتيب اشاره به بازده cو vانديس آن در كه
 ضرب  حاصل نيهمچن. است يفن ييكارا راتييتغ كننده نييتع اسيمق ييو كارا يتيريمد ييكارا
 رقم را ديتول عوامل يور بهره راتييتغ اس،يمق ييكارا و يكيتكنولوژ ييكارا ،يتيريمد ييكارا

  ).87: 1388 ،يبديم يامام( زند يم
  

  ها آن يآور جمع نحوه و ها داده منابع -6
هاي  ي ايران، دادهها Ĥنصنايع كارخ يفن كاراييو  يور بهره يابياين تحقيق به منظور ارز در

در سطح  ISIC(1( صنايع بندي طبقه المللي بينرشته فعاليت صنعتي بر اساس استاندارد  130تركيبي
 يور و با استفاده از شاخص بهره 2آوري جمع 1380-1389هاي  رقمي، طي سال 4كدهاي

 عوامل كل يور بهره راتييتغعوامل موثر بر  ريها، تاث داده يپوشش ليو روش تحل ستيكوئ مالم
ها و  با توجه به اهداف تحقيق، نهاده .3است گرفته قرار يبررس مود رانيا صنعت بخش در ديتول

با توجه به ميزان تاثير و اهميت  ،يمختلف صنعت يها تياز رشته فعال كيمورد استفاده هر يها ستاده

                                                 
1.International Standard Industrial Classification 

 صورت 1383 سال ثابت هاي قيمت مبناي بر ،CPI كننده مصرف قيمتي شاخص اساس بر بررسي مورد متغيرهاي سازي واقعي .2
  .است پذيرفته

 توجه با اما. شوند مي تقسيم صنعتي ليتافع رشته 140 به ايران اي كارخانه صنايع رقمي، 4كدهاي اساس بر، )ISIC( بندي طبقه در .3
 نفر ده داراي صنعتي هاي كارگاه اطلاعات و آمار انتشار عدم و صنعتي فعاليت رشته 10 لازم اطلاعات و آمار نبودن دسترس در به

  .است گرفته قرار ارزيابي مورد 1380-1389 دوره طي فعاليت، رشته 130 عملكرد نهايت در، 1389 سال از پس بيشتر و كاركن
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 حجم ن،ياغلش تعدادتعريف و در نهايت  ع،ياز صنا كيهر يك از عوامل موثر در عملكرد هر 
سطح ارزش  .1اند شده گرفته نظر در نهاده عنوان به عيصنا نيا يمصرف يانرژ ارزش و هيسرما

  .به عنوان ستاده در نظر گرفته شده است زين يا كارخانه عياز صنا كيافزوده هر 
  

  ها دادهتجزيه و تحليل  -7
 ميزان ابتدامدار،  نهاده يريگ اي و جهت مورد نياز، با روش چندمرحله اطلاعات آوري جمعاز  پس

 ،1380-1389 هاي سال از يك هر براي ،يصنعت مختلف يها تيفعال رشتهاز  كي هر كارايي
دهد كه  مي نشانمدار،  گرايش نهاده بافني  كاراييدر مجموع، نتايج ارزيابي  .2است شده محاسبه
هاي مورد بررسي به  در هر يك از سال VRSمورد بررسي در حالت  عيصنا كارايي ميانگين
 عبارت به. بوده است 49/0 و 57/0، 51/0، 36/0، 31/0، 58/0 ،48/0 ،32/0، 35/0 ،25/0ترتيب 
 به بررسي مورد هاي سال از يك هر در ع،يصنا نيافزوده ا ارزشكنوني  سطح به توجه با ديگر،
و  43/0، 49/0، 64/0، 69/0، 42/0، 52/0، 68/0، 65/0، 75/0امكان كاهش  نيانگيبه طور م ترتيب

  .وجود دارد عيصنااستفاده  موردهاي  نهاده سطح در 51/0
  

  1380-1389هاي  طي سال يصنعتمختلفيهاتيفعالرشتهييكاراميانگين:)2(جدول
 اسيمق به نسبت ثابتبازده سال

(CRS)
 اسيمقبهنسبتريمتغبازده  

(VRS)
 اسيمقييكارا

(SC)
1380  15/0 25/0 72/0
1381  3/0 35/0 9/0
1382  25/0 32/0 84/0
1383  41/0 48/0 89/0
1384  5/0 58/0 88/0
1385  24/0 31/0 31/0
1386  3/0 36/0 85/0
1387 44/0 51/0 88/0
1388 46/0 57/0 83/0
1389  41/0 49/0 86/0
42/0 34/0 دوره ميانگين 79/0

 قيتحقيهاافتهي:ماخذ
  

، 20، 11، 9، 8، 7 تعداد بررسي مورد هاي سال از يك هر در مقياس به نسبت متغير بازدهي فرض با
با  ،همچنين. اند صد درصد برخوردار بوده كاراييصنعت از  تيرشته فعال 13و، 16، 14، 11، 6

                                                 
  .محاسبه شده است انگيموجودي سرمايه استفاده شده در اين تحقيق با استفاده از روش  .1
  .است رفتهيصورت پذ DEAPها با استفاده از نرم افزار  داده ليو تحل هيتجز .2
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، 15/0مختلف طي زمان مورد بررسي عيصنا كاراييفرض بازده نسبت به مقياس ثابت، ميانگين 
به دست  كاراييسطوح . بوده است 41/0و  46/0، 44/0، 30/0، 24/0، 50/0، 41/0، 25/0، 3/0

درصد در  51بايد به طور ميانگين،  عياين صنا 1389در سال  ؛دهد كه به عنوان مثال آمده نشان مي
هايشان  درصد در نهاده 59ند، و قريب به فني نهاده برس كاراييكنند تا به  جويي صرفههايشان  نهاده
  .فني نهاده برسند و هم به مقياس بهينه دست يابند كاراييجويي نمايند تا هم به  صرفه

، 85/0، 31/0، 88/0، 89/0، 84/0، 9/0، 72/0در اين زمان به ترتيب عيمقياس صنا كارايي ميانگين
 عيصنا رد ديبه سمت مقياس بهينه تول دهنده لزوم حركت بوده است كه نشان 86/0و  83/0، 88/0

نسبت به مقياس فزاينده فعاليت  هي بازد محدوده در عيصنا اكثريت. است رانيااي  هانكارخ
 كارايي بودن بالاتر رغم عليدهد كه  فني نشان مي كاراييدر مجموع، نتايج ارزيابي . كنند مي

 . مديريتي در وضعيت مناسبي قرار ندارند كارايياز لحاظ  عيمقياس، اكثريت اين صنا

دهد  نشان مي 3جدول در ،1380پايه،  سال به نسبت مالمكوئيست، شاخص سالانه ميانگين بررسي
 برخوردار يدرصد 7 كاهش ميانگيناز  1389تا  1380هاي  وري كل عوامل توليد طي سال كه بهره

  .1بوده است
  

  1380 -1389  هايسال طي رانيا اي كارخانهعيصناكوئيستمالموريبهرهسالانه شاخصميانگين):3( جدول

 سال
 تغييرات
  فني كارايي

 EFCH 

 تغييرات
  يكيتكنولوژ

 TCH 

 كارايي تغييرات
  تيريمد

 PECH 

 كارايي تغييرات
  مقياس

 SECH 

 تغييرات
 كل وري بهره

  توليد عوامل
 TFPCH 

1381  267/2 467/0 630/1 391/1 058/1
1382  806/0 521/1 884/0 912/0 226/1
1383  715/1 528/0 576/1 089/1 906/0
1384  293/1 854/0 294/1 999/0 104/1
1385  437/0 413/2 480/0 909/0 053/1
1386  260/1 849/0 206/0 045/1 069/1
1387 539/1 715/0 466/1 050/1 100/1
1388 041/1 094/1 110/1 939/0 139/1
1389  885/0 181/1 867/0 021/1 045/1
 ميانگين
 دوره

136/1 946/0 102/1 031/1 075/1 

 قيتحق يها افتهي :ماخذ

                                                 
در . باشد، بر بهبود عملكرد دلالت دارد كيكمتر از  ديعوامل تول يحداقل ساز يبر مبنا ستيكوئ شاخص مالم راتييچنانچه تغ .1

 يبر مبنا ستيكوئ شاخص مالم راتييكه تغ يزمان اشاره دارد و در حالت يباشد به كاهش عملكرد ط كيكه بزرگتر از  يحالت
  ). 18: 1998 گران،يو د يكول( باشد، بر بهبود عملكرد دلالت دارد كيبزرگتر از  ديعوامل تول يحداكثرساز
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 درصدي 5حدوداً  كاهشپس از  ،)TFPCH( وري كل عوامل توليد شاخص بهره ،در اين زمينه
روند  از ،)EFCH( فني كارايياين زمان،  در. داشته است زكاهشين بعد سال در ،1381 سال در

 ييكارا كاهش از يناشداشته است، كه  ينوسان يروندبعد  هاي سالبرخوردار بوده و در  كاهنده
  .بوده است اسيمق ييو كارا يتيريمد

درصد  10 حدود ميانگينطور  به ،)PECH(ي صنعت مختلف يها تيفعال رشتهمديريتي  كارايي
 يروند ازبه سال پايه  نسبت اگرچه نيز ،)TCH( تغييرات تكنولوژيكي. دهد مي نشان را كاهش
 كارايي. داشته است يدرصد 6 رشد نيانگيم سال نيا به نسبت كل در اما بوده، برخوردار ينوسان

  .دهد درصد را نشان مي 3 كاهش ميانگين نوساني، روند رغم يعل زين عيصنا )SECH( مقياس
 رغم يعلو  افتهي شيافزا ها آن يتيريمد ييكارا شيبه علت افزا عيصنا يفن يي، كارا1389سال  در
. رشد داشته است هينسبت به سال پا عيصنا ييكارا اس،يمق ييكارا راتييو تغ يكيتكنولوژ راتييتغ

 به كوئيست مالموري  سالانه شاخص بهره نيميانگ ق،يتحق وستيدر پ 4همچنين، در جدول شماره 
به عنوان مثال در اين . است شده هئارا يمختلف صنعت يها تياز رشته فعال هريك براي تفكيك

 14سازي و ريسندگي الياف منسوج داراي ميانگين حدوداً  آماده نهيفعال در زم عيجدول، صنا
. بوده است تكنولوژيكي راتييتغ يدرصد 2حدوداً  شيفني و افزا كاراييدرصدي كاهش در 

. دهد درصدي را نشان مي 7ميانگين كاهش  يصنعت تيفعال رشتهمقياس اين  كارايي راتييتغ
درصد كاهش داشته  6اين صنعت به طور ميانگين  يتيريمد ييكارا ايخالص فني  ن،كارايييهمچن
شاخص مالم  اساسبر يصنعت تيوري كل عوامل توليد در اين رشته فعال در مجموع، بهره. است

  . درصد برخوردار بوده است 11كاهش  نيكوئيست از ميانگ
 -55 و 15بندي با نرخ رشد  توليد محصولات چوبي و سيم و كابل عايق نهيفعال در زم يها بنگاه

  رشته. اند فني را دارا بوده كارايي راتييتغ نيانگيم نيتر نييو پا نيبالاتر بيدرصد، به ترت
ساير محصولات چوبي به  توليدو  ،توليد پوشاك، توليد وسايل نقليه موتوري يصنعت يها تيفعال
و  يتيريمد كاراييتكنولوژيكي، تغييرات  راتييرشد تغ نيشتريدرصد ب 15و  20، 19با  بيترت
هاي  اند و در مقابل، گروه محصولات اساسي مسي، توليد ورقه مقياس را دارا بوده كارايي راتييتغ

  .اند داشته را عملكرد نيبدتر دستباف جاجيم و زيلو و گليم توليد شده و تخته چندلائي و روكش
 ديتول ملكل عوا يور رشد بهره نيشتريب شده تصفيه نفتي هاي فرآورده توليد نهيزم در فعال عيصنا

در . بوده است يصنعت تيرشته فعال نيمثبت در ا يكيتكنولوژ راتييرا داشته است كه علت آن تغ
 عوامل يور بهره نيانگيم كاهش با زين كشتي انواع تعمير و ديتول يصنعت يها تيفعال رشتهمقابل، 
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 يور بهره راتييتغ. است كرده تجربه را يور بهره سطح كاهش نيشتريب درصد 32 زانيم به ديتول
 يور بهره رشد از يصنعت تيالعف رشته 18 فقط و بوده ريمتغ درصد 15 تا 10 نيب عيصنا شتريب

 كه است افتهي كاهش زمان يط رانيا يا كارخانه عيصنا بيشتر يور سطح بهره. اند برخوردار بوده
  .است بوده عيصنا نيا در اسيمق ييكارا و يتيريمد ييكارا كاهش آن علت

  

  ياستيس يها هيتوص و جينتا - 8
وري مالم كوئيست و همچنين روش تحليل پوششي  بهره  شاخصاين پژوهش، با استفاده از  در
 صنعتي، فعاليت رشته 130 كارايي وضعيتوري كل عوامل توليد و  بهره تغييراتها به بررسي  داده
وري  روند تغييرات بهرهاز نتايج تحقيق، تشخيص . است شده پرداخته 1380-1389 هاي سال طي

نحوه رسيدن به سطح  و تغييرات اين در مديريتي فني، عوامل از يك عوامل توليد و نقش هر
به  يموردبررسهاي  طي سال ،با توجه به نتايج بدست آمده. است كاراييوري و  مطلوب بهره

هردوحالتدر  يمختلف صنعت يها تيدرصد از رشته فعال 7، و 6، 9، 6، 5، 10، 5، 3، 9، 4ترتيب 
CRS  وVRS  فني و مقياس  كارايياند هر دو  توانسته عيصنابه عبارتي فقط همين . باشند ميكارا

درصد از  10و 12، 10، 8، 4، 15، 8و  7، 6، 5در نقطه مقابل، در طي اين زمان، . را به دست آورند
 CRSحالت  در عيصنا اين. ،كاراهستندVRSوجود دارد كه در حالت  رانيا يا هانكارخ عيصنا

  .باشند مقياس مي كاراييخالص فني دارند و فاقد  كاراييكارا نبوده و لذا فقط 
دهد كه ميانگين  نشان مي ،1380كوئيست، نسبت به سال  مالم وري بهرهسالانه شاخص  ميانگين

. برخوردار بوده است يدرصد 7 كاهشوري كل عوامل توليد طي دوره مورد بررسي از  بهره
رغم  بوده، كه اين امر باعث شده است علي مثبت تكنولوژيكي تغييرات داراي عيصنا كثريتا

 رانيا يا هانكارخ عيصناوري عوامل توليد در  بهره خالص، فني كاراييفني و  كاراييدر  كاهش
 طي عيصنا از برخيمقياس  كاراييدر اين ميان، با وجود ثابت ماندن ميانگين . نيابد كاهش چندان
 طي توليد عوامل كل وري بهره وفني خالص  كاراييتكنولوژيكي و  كارايي ،فني كاراييزمان، 
  .است كرده تغيير زمان

 توانايي يصنعت يها تيفرض بر آن بوده است كه رشته فعال مدار، نهاده مدل ماهيت به توجه با
فني و  كاراييناكارا بايد براي رسيدن به  عيصنااز اين رو . دارد را استفاده مورد هاي نهاده كنترل

در اين . كنند جويي صرفه را ها نهاده خاصي مقاديرهاي خود،  استفاده از نهاده يزانمقياس در م
كند مطالعات  ايجاب مي كوئيست مالموري  هاي بهره و شاخص كاراييمورد، روند تغييرات نمرات 
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هايي نظير  همچنين لازم است كه بررسي. انجام شود تغييراتجانبي بيشتري در مورد علل اين 
عملكرد  ع،يصناوري  بهره و كاراييگيري  سودآوري، انجام شود، تا در كنار اندازه كاراييارزيابي 

كه همگي مكمل يكديگر بوده مشخص شود تا با اطمينان بيشتري  -هاي ديگري واحدها از جنبه
 استفاده همچون؛ مواردي اين،علاوه بر . كرد هئارابتوان پيشنهادات سياستي را در مورد اين شعب 

ه مناسب براي همانند نيروي كار و سرمايه، ايجاد زمين عيصنا استفاده مورد هاي نهاده از بهينه
 مديريتي كارايي سطح ايقارتاستفاده از ابزارهاي لازم جهت  د،يتولحركت به سمت مقياس بهينه 

. باشد مي ضروري يصنعت مختلف يها تيفعال رشتهبهبود عملكرد  جهت ع،يصنا) خالص كارايي(
توان پيشنهادات زير را در جهت بهبود  هاي تحقيق مي علاوه بر موارد ذكر شده، با استفاده از يافته

  :ي ايران بيان نمودا هناصنايع كارخ كارايي
ساختار صنايع  تجديدلزوم  رانيا يا هانكارخ عيصنا اسيمق ييكارا رشد عدم به توجه با .1

 هاي مورد استفاده و ايجاد  هاي توليدي و ساير نهاده ي، به منظور استفاده بهينه از ظرفيتها Ĥنكارخ

 .شود يم انينما شياز پ شيب توليد يندآفرهاي ناشي از مقياس در  زمينه مناسب براي بروز صرفه

 رشتهدر عملكرد  دار يمعن يها نشان دهنده وجود تفاوت قيتحق جينتا نكهيتوجه به ا با .2
 يصنعت يها تيعملكرد رشته فعال يبررس است، گريكدي با ايران صنعتي مختلف هاي تفعالي

وري صنايع طي زمان، به منظور در  و بهره كاراييهايي همچون ميزان  استفاده از شاخص بامختلف 
 .رسد يم نظر به لازم دولت حمايتي هاي سياست در كارا عقرار دادن صناي  اولويت

سطح  ارتقاي مسئلهاست  لازم ،يبررس مورد عيصنا يفن ييبودن سطوح كارا نييتوجه به پا با .3
 زيتهاي توسعه اقتصادي جهت افزايش سطح م و استفاده از منافع حاصل از آن در برنامه كارايي
 يريپذ رقابت توان شيافزا و ديتول رشد ها، نهيهز كاهش جهت در ايران يا هناكارخ صنايع نسبي
 .رديگ قرار توجه مورد ها آن

  
  
  
  
  
  
  



  
 1395 بهار و تابستان، پانزدهم، شماره هشتمگذاري اقتصادي، سال  پژوهشي سياست -مجله علمي                                         170

ايه اي ايران طي سال كوئيست  به تفكيك صنايع كارخانهوري مالمميانگين سالانه شاخص بهره):4(جدول   
1389-1380  

 رشته فعالت كد
تغييرات 

 كارايي فني
(EFCH) 

 تغييرات
 تكنولوژيكي

(TCH) 

تغييرات
 كارايي 
 مديريتي
(PECH)

تغييرات
كارايي 
 مقياس

(SECH)

تغييرات 
وري كل  بهره

 عوامل توليد
(TFPCH) 

آوري و حفاظت ماهي و  عمل 1512
 هاي ماهي فراورده

1.145 0.918 1.142 1.003 1.052 

توليد روغن و چربي حيواني و  1514
 نباتي خوراكي

1.104 0.983 1.088 1.015 1.085 

1.148 كشتار دام و طيور 1515 0.971 1.141 1.006 1.115 

آوري و حفاظت گوشت و  عمل 1516
 هاي گوشتي از فساد فرآورده

1.158 0.984 1.137 1.018 1.140 

بندي و  كردن و درجه پاك 1517
 بندي خرما  بسته

1.130 0.843 1.020 1.108 0.952 

بندي و  كردن و درجه پاك 1518
 بندي پسته بسته

1.110 0.902 1.082 1.027 1.002 

1.140 ها  آوري و حفاظت ميوه عمل 1519 0.982 1.085 1.026 1.093 
1.107 هاي لبني توليد فراورده 1520 1.001 1.115 0.990 1.108 

كردن غلات سازي و آرد آماده 1531
 و حبوبات

1.147 1.011 1.145 1.001 1.159 

هاي  توليد نشاسته و فرآورده 1532
 اي نشاسته

1.075 0.980 1.069 1.006 1.054 

1.176 توليد خوراك دام و حيوانات 1533 1.008 1.157 1.016 1.184 
توليد قند و شكر 1542 1.067 0.962 1.049 1.017 1.026 

توليد آب نبات و شكلات و  1543
 نقل 

1.102 0.984 1.090 1.012 1.085 

توليد رشته و ماكاروني و  1544
 ورميشل 

1.168 0.969 1.160 1.007 1.131 

1.154 نانوائي 1545 0.941 1.089 1.060 1.086 
1.128 توليد نان و شيريني و بيسكويت  1546 0.949 1.088 1.037 1.070 
1.215 چاي سازي 1547 0.985 1.198 1.014 1.197 

توليد ساير محصولات غذايي  1548
 بندي نشده طبقه

1.103 1.003 1.098 1.005 1.107 

مواد  توليد الكل اتيليك از 1551
 تخمير شده

1.072 0.981 1.052 1.019 1.052 

1.233 توليد مالتا و ماءالشعير 1553 0.913 1.160 1.063 1.125 

هاي غيرالكلي  توليد نوشابه 1555
 گازدار

1.106 0.961 1.066 1.038 1.63 

1.130 معدنيتوليد دوغ و آب 1556 0.973 0.975 1.159 1.099 

توتون و توليد محصولات از  1600
 سيگار -تنباكو

1.120 0.852 1.051 1.066 0.955 

انتشار روزنامه و مجله و نشريات  2212
 ادواري

1.133 0.905 1.129 1.003 1.025 
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 رشته فعالت كد
تغييرات 

 كارايي فني
(EFCH) 

 تغييرات
 تكنولوژيكي

(TCH) 

تغييرات
 كارايي 
 مديريتي
(PECH)

تغييرات
كارايي 
 مقياس

(SECH)

تغييرات 
وري كل  بهره

 عوامل توليد
(TFPCH) 

ساير انتشارات 2219 1.243 0.967 1.051 1.183 1.202 
1.129 چاپ 2221 0.951 1.132 0.998 1.074 

فعاليتهاي خدماتي مربوط به  2222
 چاپ

1.146 0.938 1.038 1.104 1.075 

1.273 هاي كوره كك توليد فرآورده 2310 0.911 1.069 1.191 1.160 

هاي نفتي تصفيه  توليد فرآورده 2320
 شده

1.000 0.795 1.000 1.000 0.795 

توليدمواد شيميائي اساسي بجز  2411
 كود و تركيبات ازت

0.944 1.012 0.942 1.003 0.955 

توليد كود شيميائي و تركيبات  2412
 ازت

1.084 1.015 1.076 1.008 1.100 

توليد مواد پلاستيكي به شكل  2413
 اوليه 

0.962 1.004 0.956 1.007 0.967 

توليد سموم دفع آفات و ساير  2421
 هاي فرآورده

1.133 1.005 1.108 1.023 1.138 

1.111 توليد انواع رنگ و روغن جلا و 2422 0.925 1.113 0.998 1.027 

توليد دارو و مواد شيميائي مورد  2423
 پزشكي واستفاده در 

1.248 0.907 1.189 1.050 1.132 

1.075 كننده  توليد صابون و مواد پاك 2424 0.999 1.032 1.042 1.074 

توليد ساير محصولات شيميائي  2429
 بندي نشده طبقه

1.126 1.010 1.129 0.997 1.136 

1.026 توليد الياف مصنوعي 2430 0.981 1.034 0.992 1.007 

روئي و توئي و توليد لاستيك 2511
 روكش كردن مجدد

1.157 0.921 1.121 1.031 1.065 

1.122 توليد ساير محصولات لاستيكي 2519 1.006 1.117 1.004 1.129 

توليد محصولات پلاستيكي بجز  2520
 كفش

1.200 0.939 1.153 1.040 1.126 

توليد شيشه جام 2611 1.030 0.976 1.310 0.990 1.005 

اي بجز  محصولات شيشهتوليد  2612
 شيشه جام

1.132 0.964 1.133 1.000 1.092 

توليد كالاهاي سراميكي غير  2691
 نسوز غيرساختماني

1.139 0.952 1.141 0.998 1.085 

توليد محصولات سراميكي  2692
 عايق حرارت -نسوز

1.035 1.055 1.039 0.996 1.092 

توليد تجهيزات بالابرنده و  2915
 كنندهجا  به جا

1.136 0.886 1.131 1.005 1.007 

آلات با توليد ساير ماشين 2919
 كاربرد عام

1.160 0.932 1.137 1.020 1.080 

آلات كشاورزي و  توليد ماشين 2921
 جنگلداري

1.249 0.918 1.245 1.004 1.147 

1.093 توليد ماشين ابزار 2922 0.946 1.093 1.000 1.034 
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 رشته فعالت كد
تغييرات 

 كارايي فني
(EFCH) 

 تغييرات
 تكنولوژيكي

(TCH) 

تغييرات
 كارايي 
 مديريتي
(PECH)

تغييرات
كارايي 
 مقياس

(SECH)

تغييرات 
وري كل  بهره

 عوامل توليد
(TFPCH) 

آلات متالوژي  توليد ماشين 2923
 ذوب فلز

0.972 0.998 0.973 0.999 0.971 

آلات معدن و  توليد ماشين 2924
 استخراج 

1.307 1.004 1.296 1.008 1.312 

آوري      آلات عمل توليد ماشين 2925
 موادغذائي 

1.160 0.902 1.136 1.012 1.047 

آلات براي توليد  توليد ماشين 2926
 منسوجات 

1.154 0.940 1.123 1.027 1.084 

آلات با توليد ساير ماشين 2929
 كاربرد خاص

0.922 0.873 0.886 1.041 0.805 

بندي  توليد وسايل خانگي طبقه 2930
 نشده

1.056 0.929 0.927 1.140 0.982 

آلات اداري و  توليد ماشين 3000
 حسابگر و محاسباتي

1.051 0.839 1.049 1.002 0.882 

1.269 توليد موتورهاي برق و ژنراتور  3110 0.954 1.267 1.001 1.211 

دستگاههاي توزيع و توليد  3120
 كنترل نيروي برق

1.218 0.879 1.222 0.997 1.071 

بندي  توليد سيم و كابل عايق 3130
 شده

1.555 0.981 1.135 1.017 1.134 

ها و پيلها و باطريهاي  توليد انباره 3140
 اوليه

1.112 0.990 1.115 0.997 1.101 

توليد لامپهاي الكتريكي و  3150
 تجهيزات روشنائي

1.172 0.935 1.163 1.007 1.095 

توليد ساير تجهيزات الكتريكي  3190
 بندي نشده  طبقه

1.249 0.863 1.219 1.025 1.079 

اي  توليد لامپها و لامپهاي لوله 3210
 الكترونيكي 

1.135 0.912 1.054 1.076 1.035 

هاي تلويزيوني و  توليد فرستنده 3220
 راديويي 

1.337 0.826 1.320 1.013 1.105 

هاي تلويزيون و  توليد گيرنده 3230
 راديو 

1.079 0.909 1.059 1.019 0.890 

1.186 جراحي  و پزشكي توليدتجهيزات 3311 0.940 1.174 1.010 1.115 

توليد ابزارها و وسايل ويژه  3312
 گيري و اندازه

1.160 0.910 1.147 1.011 1.056 

 توليد تجهيزات كنترل عمليات 3313
 صنعتي

1.218 0.879 1.000 1.218 1.071 

توليد ابزارهاي اپتيكي و  3320
 تجهيزات عكاسي

1.238 0.913 1.065 1.163 1.131 

توليد ساعتهاي مچي و انواع  3330
 ديگر ساعت

1.237 0.889 1.064 1.163 1.100 

0.915 توليد وسايل نقليه موتوري 3410 0.988 0.803 1.140 0.904 
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 فعالترشته  كد
تغييرات 

 كارايي فني
(EFCH) 

 تغييرات
 تكنولوژيكي

(TCH) 

تغييرات
 كارايي 
 مديريتي
(PECH)

تغييرات
كارايي 
 مقياس

(SECH)

تغييرات 
وري كل  بهره

 عوامل توليد
(TFPCH) 

براي  -سازياتاق -توليد بدنه 3420
 وسايل نقليه موتوري و

1.287 0.878 1.247 1.032 1.130 

قطعات و ملحقات براي توليد  3430
 وسايل نقليه

0.904 0.962 0.868 1.042 0.870 

1.423 توليد و تعمير انواع كشتي 3511 0.932 1.293 1.100 1.326 

توليد و تعمير انواع قايق و ساير  3512
 شناورها بجز كشتي

1.202 0.886 1.090 1.103 1.064 

1.198 آهن توليد و تعمير تجهيزات راه 3520 0.926 1.181 1.014 1.109 
1.152 توليد انواع موتورسيكلت 3591 0.920 1.151 1.001 1.60 

توليد انواع دوچرخه و صندلي  3592
 دار معلولين چرخ

1.172 0.933 1.162 1.009 1.094 

توليد ساير وسايل حمل و نقل  3599
 بندي نشده طبقه

1.219 0.932 1.121 1.087 1.136 

1.241 توليد مبلمان 3610 0.878 1.230 1.008 1.089 

توليد جواهرات و كالاهاي  3691
 وابسته

1.158 0.960 1.060 1.129 1.112 

1.113 توليد كالاهاي ورزشي 3693 0.884 1.101 1.011 0.984 

توليد وسايل بازي و اسباب  3694
 بازي

1.215 0.911 1.001 1.214 1.107 

بندي  توليد ساير مصنوعات طبقه 3699
 نشده

1.120 0.957 1.103 1.015 1.071 

هاي  ردهخبازيافت ضايعات و  3720
 غيرفلزي

1.223 1.013 1.007 1.214 1.238 
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